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Integrale zorg en ondersteuning voor ouderen in de wijk 

Informatie delen!
Tony Poot

Annet Wind

Claudia de Waard

Programma

- Inleiding

- Wat mag wel en niet?
Door: Rachèl van Hellemondt

- Gericht uitwisselen
Groepsopdracht en discussie

- Conclusie en take home messages

Aansluitend een borrel in de foyer

Wie zitten er in de zaal?

Ouderenzorg gebruiker of 
vrijwillige zorger

Professioneel medisch of 
welzijn werker

Manager

Bestuurder

?

MOVIT visie

• Werkbare oplossingen komen van onderaf

• Voorwaarden en borging van bovenaf
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‘Informatie delen!’ 
Hoe? 

MOVIT-XM

Functie van informatie

Informatie
gebied

Beleid keuzes
maken

Maatschappelijk
functioneren
ondersteunen

Praktische
afstemming

Voorbeelden Wensen en prioriteiten
Diagnoses
Behandelingen
Beperkingen

Hulpmiddelen
Wonen
Vervoer
Dagbesteding
Financiën
Ondersteuning

Betrokken
hulpverleners
Behandelaars/controles
Bereikbaarheid
Interactie momenten
(tijd, plaats, persoon)

Bekendheid van informatie

Beleid keuzes
maken

Maatschappelijk
functioneren
ondersteunen

Praktische
afstemming

Persoon i i i
Mantel i i i
Welzijn i i i
Verpleegkundig i i i
Medisch i i i
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Uitwisseling van informatie

Beleid keuzes
maken

Maatschappelijk
functioneren
ondersteunen

Praktische
afstemming

Persoon ? ? ?
Mantel ? ? ?
Welzijn ? ? ?
Verpleegkundig ? ? ?
Medisch ? ? ?

Privacy?

Beleid keuzes
maken

Maatschappelijk
functioneren
ondersteunen

Praktische
afstemming

Persoon i i i
Mantel i i i
Welzijn i i i
Verpleegkundig i i i
Medisch i i i

Systemen van uitwisseling Systemen van uitwisseling
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Wat willen we (zijn)? Systemen van uitwisseling

Beleid keuzes
maken

Maatschappelijk
functioneren
ondersteunen

Praktische
afstemming

Persoon i i i
Mantel i i i
Welzijn i i i
Verpleegkundig i i i
Medisch i i i

Systemen van uitwisseling

Beleid keuzes
maken

Maatschappelijk
functioneren
ondersteunen

Praktische
afstemming

Persoon i i i
Mantel i i i
Welzijn i i i
Verpleegkundig i i i
Medisch i i i

Werkgroep

• Inzichtelijk maken welke informatie ú 
al heeft en welke ú wilt hebben

• Tekenen er zich voorkeurs systemen 
af voor uitwisseling?
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Informatie uitwisselingsbehoeften

Beleid keuzes
maken

Maatschappelijk
functioneren
ondersteunen

Praktische
afstemming

Persoon 2 gr, 3r 3r 4 gr
Mantel 1 gr, 3r 2 gr, 2r 3 gr, 2r
Welzijn 10r 19 gr 3 gr, 8r
Verpleegkundig 12 gr, 6r 7 gr,   4r 12r
Medisch 13 gr, 2r 1gr, 6r 5r
TOTAAL: 28 gr, 24r 29 gr, 15r 10 gr, 27r

Waar moet de 
informatie uitwisseling 

toe leiden?

Wie wordt 
er blij van?

• Weet wat je wil

• Kies op maat

• Hou het eenvoudig

Take home message Take home message

• Werkbare oplossingen komen van onderaf

• Voorwaarden en borging van bovenaf
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Evaluatieformulier en borrel


